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Réunion du Conseil d’établissement
Le 21 février 2023 a 18h au café pédagogique

Ordre du jour
Ouverture de I'assemblée, prise des présences et vérification du quorum. Isabelle Forget (directrice),
Noémie Mailloux- Houle (enseignante), Roxanne Messier (enseignante), Hans Guévin (enseignant),
Ismaél Seck, (enseignant), Marie Brodeur Gélinas (parent), Annik Suchet (parent), Laurent Demers
(parent), Khadija Mazari, (parent), Héléne Boulanger (membre du personnel professionnel), Bérangére
Bourcier (parent), Michele D’Amico (membre du personnel administratif et soutien), David Roberts
(représentant de la communauté, directeur de Motivation-Jeunesse), Marie-Josée Richard
(représentante de la communauté, directrice de ’AQEPA), Wasim El Harouchi (représentant du conseil

d’éléves). Le quorum est atteint.

Lecture et adoption de I'ordre du jour. L'ordre du jour est adopté.

Lecture et adoption du procés-verbal du 24 janvier 2023. Le procés-verbal est adopté.
Suivis de la derniére rencontre

Formation obligatoire pour les nouveaux membres du CE et attestation ~ Rappel de la direction.
Consultation PEVR : La consultation complétée lors du dernier conseil d’établissement a été envoyé
au Centre de service.

Semaine des enseignants : La lettre de la présidente du conseil d’établissement a été lue a I'intercom
lors de la Semaine des enseignants. Les représentants des enseignants la remercient de V'attention.
Assemblée générale du 16 février : Présentation lors de I'assemblée des deux nouveaux membres
choisis en tant que substituts représentants de parents. 1l s’agit de Mme Khadija Mazari et de M.
Laurent Demers. Une résolution du conseil d’établissement demandant que les membres n’ayant pas
donné signe de vie soient destitués et remplacés par un substitut est adoptée a 'unanimité.

Période réservée au public : Aucun point.
Etude de dossiers

6.1.1

Dossiers d’information :

Projet éducatif (Document déposé) Les enseignants et membres du personnel ont été consultés et
les deux enjeux du projet éducatif ont été choisis. Le 22 avril 2023, les cibles, indicateurs et
objectifs seront déterminés lors de la prochaine journée pédagogique institutionnelle. Les travaux
seront présentés lors des conseils d’établissement de mai et de juin. Les enjeux du projet éducatif
ont été sélectionnés a la suite des résultats académiques des éléves et se veulent fédérateurs et
applicables a travers les différentes disciplines. Le projet éducatif ayant absorbé certains aspects
du plan de réussite, la réussite académique doit dorénavant se trouver au centre de celui-ci. Le
projet portera donc moins sur les valeurs et les programmes particuliers et sera plus normé et
standardisé a travers la province. Afin d’aider I'école dans Vimplantation du projet éducatif, un
partenariat avec la clinique I'Extension de I'Université de Montréal est maintenant en place. Un
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accompagnement en psychoéducation et en orthophonie, ainsi qu’un accompagnement en
lecture, sont en développement avec la clinique. Plusieurs intervenants et parents déplorent la
disparition du volet projets particuliers et valeurs.

Suivi budgétaire (Document envoyé) : Evolution du suivi budgétaire de I'école, en vue de I'adoption
du budget de I'année 2023-2024 en juin 2023. Le total de disponibilité budgétaire étant 3 54,2%
en date du 13 février 2023, I'école est en globalement en bonne santé financiére. Mme Messier
souléve le point que le montant entre le budget du Fonds 3 déposé au CPEPE est différent de celui
présenté au conseil d’établissement. Mme Forget ira vérifier la disparité.

Dossiers de décision :

Sorties scolaires (Document déposé) Précisions :

6.2.1.1 Sortie au Mont-Royal : le groupe 173 n’a pas participé a la sortie.

6.2.1.2 Sortie de Motivation jeunesse : Les jeunes iront en fin de semaine de
discussion dans le cadre du projet Parole aux jeunes, lequel finance la
sortie.

Dossiers de consultation :

Profil-type du gestionnaire (Document envoyé) : Mme Mailloux-Houle demande du temps afin de
pouvoir consulter les enseignants. Mme Messier demande & voir le document de Fannée
précédente. M. Roberts fournira le document de 'année précédente aux membres du conseil
d’établissement. Mme Suchet aimerait que les membres prennent note du document afin d’en
discuter de nouveau au prochain conseil d’établissement, le 25 avril 2023. Mme Boulanger
s'interroge quant a la liste des demandes. Mme Forget rappelle que la consultation porte sur les
compétences des gestionnaires et non sur des services demandés. Mme Suchet donne des
exemples de pistes de réflexion : « Plus grande écoute, etc. » M. Roberts souléve le fait que l'an
dernier, le document portait surtout sur des demandes de services. Mme Richard se propose pour
faire le Forms permettant de sonder les membres du conseil.

Mot de la présidence : Pas de point.
Rapports :
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Conseil des éléves : M. El Harouchi rapporte que les éléves souhaitent remplacer le theme de la
journée couleur de mars, de St-Patrick & pyjamas. Il présente aussi au conseil le résultat des sondages
portant sur le type de sorties désirées lors des journées pédagogiques auprés des éléves : escape
games, La Ronde, escalade intérieure, arbre en arbre et glissades d’eau. Les éléves aimeraient aussi
faire une révision du code de vie et du code vestimentaire et souhaitent connaitre les dates de
consultation. Mme Forget fera le suivi auprés du conseil d’éléves.

Enseignants : A la suite du départ de Mme Chantal Labrie, substitut au conseil d’établissement, Mme
Florence Ali deviendra substitut des représentants des enseignants.

Professionnels : Pas de point.

Personnel administratif et de soutien : Pas de point.

Direction : Rencontre de parents : A la vue, plusieurs parents semblent s'étre présentés lors de la
deuxiéme rencontre. Les classes SDS et d’accueil ont vus leurs bulletins imprimés d’office, tandis que
des éléves guidaient les parents aux kiosques d’impression afin de les aider a naviguer vers Mozaik.
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Au courant des deux derniéres semaines, I'école a regu les Twins et souligné les Journées de la
persévérance scolaire a I'aide de diverses actions dont une haie d’honneur, laquelle a surpris les
éléves lors de sa tenue lundi matin. Elle mentionne aussi les efforts de I'école afin que cette derniére
soit plus présente sur les réseaux sociaux.

8.6 Membres de la communauté : M. Roberts de Motivation-Jeunesse souligne la collaboration de
I'organisme lors de la Semaine de la persévérance scolaire : photos, témoignages vidéo. Les jeunes
de la Coopérative multimédia se sont déplacés dans des écoles primaires en partenariat avec
F'organisme Je passe partout afin de tourner. Mme Richard de ’AQEPA a mentionné que I'organisme
a publié la capsule d'Amélianne pendant la semaine des JPS, mais que Facebook a refusé la
promotion payée de la vidéo a cause de la musique, donc la vidéo n'a pas rejoint autant de personnes
que prévues. Elle mentionne aussi qu'il restait des places dans le programme "En route vers I'emploi"
et que le premier atelier aura lieu le jeudi, 23 février.

8.7 Délégué au comité de parents : Aucune élection n’ayant eu lieu lors de la derniére assemblée de
parents, le dossier demeure en suspens.

Date de la prochaine rencontre : 25 avril 2023
Divers
Levée de I'assemblée : L’assemblée est levée 3 19h13.
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