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Etapes
COMPETENCES DISCIPLINAIRES 7 nov. 10 22
2025 Fév. Juin
2026 2026
VOLET | FORMATION DE BASE
FRANCAIS (T)
Habileté a communiquer X X X
Habileté a lire X X
Habileté a écrire X
MATHEMATIQUE (T)
Nombres naturels/ entiers relatifs/ fractions X X
Géométrie X X
Mesures X X
SCIENCES HUMAINES
Temps (T) X X
Argent (T) X
Espace (T) X X
VOLET Il INTEGRATION SOCIALE

VIE DOMESTIQUE
Alimentation (T) X X
Vétement (T et C) X
Santé/hygiene (T et C) X X
Sécurité physique (T) X
Entretien de son milieu de vie (T et C) X
Education a la consommation (T et C) X X X
EDUCATION PHYSIQUE (T)
Améliorer sa condition physique X X
Jouer en interaction selon les regles X
ARTS PLASTIQUES (T)
Utiliser diverses techniques X X
Réaliser des créations personnelles X X
Expression musicale X X
INFORMATIQUE (T)
Informatique | X X
CROISSANCE PERSONNELLE
Sexualité (T et C) | X




Relations interpersonnelles (T et C)

Développement personnel (T et C)

Reégles de convenance (T et C)

TRANSPORT

Déplacement d’un lieu a un autre (T et C)

LOISIRS

Loisirs (T et C)

PREPARATION AU MARCHE DU TRAVAIL (C)

Sensibilisation au choix d’'un métier

Apparence

Organisation de la tache

Initiative

Relations fonctionnelles avec I'entourage

Assiduité et ponctualité

Efficacité

Exécution des taches dans un poste de travail

XXX XXX | > | >

XX XX X[ XX | X

AUTRES COMPETENCES (T et C)

Organiser son travail

>

Savoir communiquer

Exercer son jugement critique

Travailler en équipe

COMPORTEMENT (T et C)

Votre jeune est responsable

Votre jeune fournit des efforts

Votre jeune a des relations harmonieuses avec ses pairs

Votre jeune a des relations harmonieuses avec les adultes

Votre jeune respecte le code de vie

XX [ XXX

XXX | > | >

XXX > | >

(T) Titulaire : Duboc, Myriam
(C) Complémentaire : Eduardo Ramirez




