
RÉUNION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

Le 14 AVRIL 2026 à 18 h 

Salle de conférence de l’école Lucien-Pagé 

PROCÈS-VERBAL 

PRÉSENTS : 

Membre de la direction – Éric Thermidor 

Membre administration et soutient – Caroline Barrette 

Membre enseignants – Noemie Marcoux-Houle, Guillaume Provost, Louis Lepine-Delorme, 

Alder Pierre 

Membre professionnel – Noumbé Diop 

Membres comité étudiant – Eloïse Pépin-Roch 

Membres parents – Carl Charest, Julie Roch, Carol Jungpeter 

Membre communauté –  

Membre OPP – Alain Lepine 

Membre du public – Michele Damico 

SECRÉTAIRE DÉSIGNÉ : 

M. Guillaume Provost. 

 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

La présidence constate qu’il n’y a pas quorum et ouvre la séance à 18h15 

 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR. 

Nous passons au travers des points sans condition de vote. 

 

3. LECTURE ET ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DU 17 MARS 2026. 

Ajouter le nom de Carl Charest et fin d’une phrase manquante (mot du président). 

 

4. SUIVI DE LA DERNIÈRE RENCONTRE 

4.1 Station tri et compostage :  

– Il n’y a que les récoltes de la ville qui sont assujetti à la nouvelle loi. 

L’école fait affaire avec une compagnie privée au cout de 5000$ par année. 

Pour faire affaire avec la ville, il faudrait mettre les bacs et les déchets aux trottoirs. 

Seulement deux écoles secondaires (sur 32) font le projet de tri, mais 80 écoles primaires 

(sensiblement la moitié). Les écoles secondaires sont ’’trop’’ grosses. 

Les enseignants en éducation physique sont prêt à agir pour porter au trottoir. 

Les enseignants auront une potentielle formation pour faire le suivi du tri. 

 

Peut-être approcher les Valoristes pour ce qui est des consignes. 



 

Si ce n’est pas ’’maintenant’’, c’est peut-être ’’plus tard’’ pour la mise en action. 

5. PÉRIODE RÉSERVÉE AU PUBLIC 

Aucune prise de parole 

6. ÉTUDE DES DOSSIERS 

6.1 DOSSIERS D’INFORMATION : 

6.1.1 – Plan de l’effectif 2026-27 

Les enseignants ont reçus leurs tâches il y a une semaine. 

Présentation des besoins aux niveaux des postes du personnel non-enseignants 

(sensiblement sans changement). 

6.1.2 – Chandail des finissants 2026 

Présentation du chandail finissant des élèves (gris, noir, bourgogne). 

Présence des noms de tous les élèves finissants au dos. 

 

6.1.3 – Retour sur investissement du conseil d’établissement 

Présentation du café étudiant des élèves d’accueil et secondaire 3. 

 

6.2 DOSSIER DE DÉCISION (Ne peut être fait – quorum non atteint) 

6.2.1 – Tableau des sorties éducatives 2025-26 

6.2.2 – Calendrier scolaire 2026-27 

6.2.3 – Session d’examen mai-juin 

6.2.4 – Modification de l’horaire pour l’épreuve d’écriture en français : 7 mai (5e secondaire) 

et 14 mai (secondaire 1 à 4) 

 

6.3 DOSSIER DE CONSULTATION (Ne peut être fait – quorum non atteint) 

–  

7. MOT DE LA PRÉSIDENCE 

– Aucune prise de parole 

8. RAPPORTS 

8.1.1 – CONSEIL DES ÉLÈVES 

– Le conseil est en processus de tournée de classe, pour présenter ce qu’est le conseil 

étudiant. 

Ils font simultanée un sondage sur les toilettes, la cafétéria, les activités parascolaire et 

l’entretient du bâtiment.  



Première journée de sondage aujourd’hui, avec les enjeux que cela représente. 

Proposition de cartes cadeaux pour favoriser la participation des élèves (7 pour le linge, 7 

pour l’alimentation, 6 pour le cinéma). 

 

Est-ce qu’il y a une volonté de voir tous les secteurs durant les tournées de classe ? Sourds, 

TSA, Accueil ? – Semble y avoir une réticence de l’organisation scolaire pour permettre ce 

genre de présence. Il manque donc un contact évident et direct pour y parvenir. Pourtant les 

petits gestes d’inclusion ont une grande portée directe (cartes de la St-Valentin, Bingo !...) 

8.1.2 – ENSEIGNANTS 

– Aucune prise de parole 

8.1.3 – PROFESSIONNELS 

– Aucune prise de parole 

8.1.4 – PERSONNEL ADMINISTRATIF ET DE SOUTIEN 

– Aucune prise de parole 

8.1.5 – DIRECTION 

– Souligne la journée rose dans l’école lors du 15 avril. 

8.1.6 – MEMBRES DE LA COMMUNAUTÉ 

– Aucune prise de parole 

8.1.7 – OPP 

– Suivi sur la Corvée de nettoyage qui a eu lieu la semaine passée (implication soulignée 

par le public entre autres sur REDDIT). 

Implication dans le quartier avec une grande volonté. 

Reportage au 15-18 (Radio-Canada). 

Deuxième édition à venir avec assurance (l’année prochaine) 

Déjà douze sacs de déchets ont été remplit seulement aux alentours de l’école. 

(Le conseil questionne l’implication et la volonté des élèves - Comité vert (nécessaire pour le 

projet de gestion des déchets (Point 4.1.) 

 

Autre projet – Les oiseux nicheurs du parc Jarry. Le projet est commencé, mais un retour 

sera fait lorsque le projet sera mieux enclenché. 

Idée de réaménagement du stationnement voisin (Hydro-Québec) avec la volonté de 

réaménagement du parc Jarry déjà enclenché par des organismes de la ville. 

Volonté de recueillir les signatures du Conseil d’Établissement (CÉ) pour soutenir le projet 

par une lettre qui présente le projet d’aménagement. (Revitaliser les espaces à Montréal) 

Prochaine étape à venir : contact des élus et de la direction de Hydro-Québec. 

8.1.8 – DÉLÉGUÉ AU COMITÉ DE PARENTS 

– Discussion mouvementé sur la loi de laïcité mise en place par le gouvernement de la 

Coalition Avenir Québec (CAQ). 

Le comité de parents cherche à avoir le pouls de chaque école pour avoir un retour de la 

situation sur le terrain. 



9 – PROCHAINE RENCONTRE 

– La prochaine rencontre aura lieu le 12 mai. 

10 – DIVERS 

– Aucune prise de parole 

11 – LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 

– Le président déclare la levée d’assemblée à 19h13. 

 

 

CARL CHAREST     ÉRIC THERMIDOR 

PRÉSIDENCE      DIRECTEUR 


